Politique

Le développement et 'amélioration continue des approches pédagogiques, des compétences des
enseignants et les ressources et moyens mis en ceuvre pour assurer la formation et P'apprentissage le
plus performant possible et dans les meilleures conditions matérielles font Pobjet des priorités de
PISET de Sfax. La satisfaction des parties intéressées, en particulier de nos étudiants, est au centre

de la politique de 'ISET de Sfax.
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La mission de PISET de Sfax Etre reconnue en tant gu'une Excellence
est de contribuer au institution d’enseignement i

. ; . ) : - Ethique
developpement social et superieur 1nteﬂigente, reaciive
économique du territoire par aux enjeux des transitions Engagement
le biais de la formation initiale macroéconomiques, autonome Divereiod
et continue des cadres, la dans son fonctionnement et
recherche appliquée et le agissante dans son Transparence
transfert technoiogique environnement globalisé Equité

Axes stratégiques :

Par ailleurs, la démarche que nous adoptons s’articule autour des axes suivants:

N
@ Accraitre |a satisfaction des apprenants et les autres béneficieres
@ Renforcer la gouvernance et la capacite de gestion de linstitut par l'instauration d'un SMOE
\
@ Cansolider |a synergie avec |8 milieu sociogconomigue
@ Suivre et promouvair I'employabilité et 'entreprenariat & travers les cursus qui insérent
i
@ Améliorer les competences de nos personnels

@ Dynamiser davantage la vie estudiantine
4

La direction s’engage a :

- Satisfaire les exigences applicables
- Garantir 'amélioration continue du SMOE
- Dynamiser la responsabilité sociétale de I’organisme

- Assurer la gestion de la propriété intellectuelle

e Directeur de 'ISET
N Le Directeur
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